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"Esta informação é de uso interno, restringindo-se a sua circulação ao(s) destinatário(s) desta mensagem"  

ONDE SE LÊ: 

Quadro 3. ALI Ecossitemas - descrição das vagas disponíveis e local de atuação. 

CÓD. VAGA 
Tipo de 
Bolsa 

Número de vagas 
imediatas 

Número de 
vagas 

reservas 

Duração 
das bolsas 

Municípios de atuação 

ALI ELI 01 Centro N4 - 2 
Até 18 
meses 

Conselheiro Lafaiete /Ouro 
Branco e Congonhas 

ALI ELI 02 Centro N4 - 2 
Até 18 
meses 

Belo Horizonte 

ALI ELI 03 Norte 
de Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Montes Claros 

ALI ELI 04 
Noroeste 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Paracatu 

ALI ELI 05 
Noroeste 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Patos de Minas 

ALI ELI 06 Sul de 
Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Lavras 

ALI ELI 07 Sul de 
Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Itajubá 

ALI ELI 08 Sul de 
Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Santa Rita Sapucai 

ALI ELI 09 
Triangulo 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Uberaba 

ALI ELI 10 
Triangulo 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Uberlandia 

ALI ELI 11 
Triangulo 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Araguari 

ALI ELI 12 Centro 
Oeste 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

Divinópolis 

ALI ELI 13 
Vale do aço 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

Itabira 

ALI ELI 14 Zona 
da Mata 

N4 - 1 
Até 18 
meses 

Viçosa 

ALI ELI 15 Centro 
Oeste 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

São Sebastião do Paraiso 

TOTAL  32   

Previsão de início da 
vigência das bolsas 

 
 

✓ Durante o trabalho em campo, a gestão do Projeto otimizará para que o Agente atue em um raio de 
até 100 Km de distância do seu município de residência, mediante a análise da concentração e/ou 
esgotamento de empresas potenciais para o projeto. 

✓ O SEBRAE/MG poderá realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas Regionais, 
conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificação. 

✓ O SEBRAE/MG poderá abrir novas vagas para atuação em território não definido neste Edital e ofertar 
a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificação de sua modalidade, que 
aceitem e se comprometam a residir no território definido. 
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"Esta informação é de uso interno, restringindo-se a sua circulação ao(s) destinatário(s) desta mensagem"  

LEIA-SE 

Quadro 3. ALI Ecossitemas - descrição das vagas disponíveis e local de atuação. 

CÓD. VAGA 
Tipo de 
Bolsa 

Número de vagas 
imediatas 

Número de 
vagas 

reservas 

Duração 
das bolsas 

Municípios de atuação 

ALI ELI 01 Centro N4 - 2 
Até 18 
meses 

Conselheiro Lafaiete /Ouro 
Branco e Congonhas 

ALI ELI 02 Centro N4 - 2 
Até 18 
meses 

Belo Horizonte 

ALI ELI 03 Norte 
de Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Montes Claros 

ALI ELI 04 
Noroeste 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Paracatu 

ALI ELI 05 
Noroeste 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Patos de Minas 

ALI ELI 06 Sul de 
Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Lavras 

ALI ELI 07 Sul de 
Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Itajubá 

ALI ELI 08 Sul de 
Minas 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Santa Rita Sapucai 

ALI ELI 08.01 Sul 
de Minas 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

Poços de Caldas 

ALI ELI 09 
Triangulo 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Uberaba 

ALI ELI 10 
Triangulo 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Uberlandia 

ALI ELI 11 
Triangulo 

N4 - 2 
Até 18 
meses 

Araguari 

ALI ELI 12 Centro 
Oeste 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

Divinópolis 

ALI ELI 13 
Vale do aço 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

Itabira 

ALI ELI 14 Zona 
da Mata 

N4 - 1 
Até 18 
meses 

Viçosa 

ALI ELI 15 Centro 
Oeste 

N4 - 3 
Até 18 
meses 

São Sebastião do Paraiso 

TOTAL  32   

Previsão de início da 
vigência das bolsas 

 
 

✓ Durante o trabalho em campo, a gestão do Projeto otimizará para que o Agente atue em um raio de 
até 100 Km de distância do seu município de residência, mediante a análise da concentração e/ou 
esgotamento de empresas potenciais para o projeto. 

✓ O SEBRAE/MG poderá realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas Regionais, 
conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificação. 

✓ O SEBRAE/MG poderá abrir novas vagas para atuação em território não definido neste Edital e ofertar 
a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificação de sua modalidade, que 
aceitem e se comprometam a residir no território definido. 

 


